
Jobs für die Betreuer in der Vorbereitung: 
• Bitte lest euch mal die beiliegende Regelfibel durch. Darin sind die wichtigsten Regeln 

einfach und klar beschrieben. Leitet diese bitte auch an die Eltern und natürlich an die 
Spieler/-innen weiter. 

• Ausstattung Schiedsrichter: Betreuer bewahren eine Pfeife, eine Stoppuhr, ein 
Kartenset und zwei Schiritrikots (für die Schiris der nächst höheren Jahrgangstufe, 
Größe!) auf. Diese Utensilien stellt der Vorstand zur Verfügung, sie bleiben bei der 
Mannschaft und werden nachfolgenden Betreuern übergeben. 

• Die Betreuer stellen sicher, dass diese Utensilien am Spieltag die eingeteilten 
Schiedsrichter erhalten. 

• Schiedsrichtereinteilung: Welche Mannschaft wann pfeift steht im Pfeifplan, welchen 
alle Betreuer erhalten haben. Die Betreuer teilen nur noch die Spieler/-innen ein. 

• Bitte denkt auch an die Zwischenrunden! Diese auf alle Fälle im Hinterkopf behalten 
und dem Schiedsrichterobmann Bescheid geben sobald bekannt ist wer wo spielt.  

 

Jobs für die Betreuer am Spieltag: 
• Wir melden dem Verband, dass wir eigene Schiedsrichter stellen. Wenn 

Gastmannschaften eigene Schiedsrichter mitbringen, dann sind wir nicht verpflichtet 
diese auch pfeifen zu lassen. 

• Bei „Fehlverhalten“ von Trainern und/oder Eltern gegenüber unseren Schiedsrichtern 
bitte erst das Gespräch mit gegnerischem Trainer und/oder Betreuer suchen. Wenn dies 
keinen Erfolg hat, bitte den Sachverhalt in den Spielberichtsbogen eintragen und eine 
Mail an die Jugendwarte und den Schiedsrichterobmann schreiben. 

• Den Spielberichtsbogen bitte ordentlich und vollständig ausfüllen sonst müssen wir 
Strafe zahlen. Dazu zählt auch den Namen des Schiedsrichterbeobachters 
einzutragen. Wenn kein Schiedsrichterbeobachter anwesend war, dann den Namen des 
Trainers der gastgebenden Mannschaft eintragen.	
  

	
  

Jobs für die Trainer: 
• Bitte Trainingsspiele als Übungsmöglichkeit von den eigenen Spielern pfeifen lassen 

und Feedback geben.	
  
 

Jobs für den Schiedsrichterobmann: 
• Schiedsrichterschulungen organisieren und durchführen	
  
• Möglichst an Spieltagen als Schiedsrichterbeobachter (-coach) anwesend sein oder 

einen ausgebildeten Jugendschiedsrichter (mit Lizenz) dazu benennen. 
• Einteilung welche Mannschaft pfeift 
• Ansprechpartner  für Fragen rund um Regeln und Schiedsrichter. 

1. Email: Philipp.hockey.schneider@web.de 
2. Handy: +49 176 34920379  
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